
COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sulcis Iglesiente

******

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 218 del   08/10/2026

OGGETTO:  RECESSO  DALL'ACCORDO  PER  LA  GESTIONE  ASSOCIATA DELLA 
FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI 
ALL'ARTICOLO  3-BIS  DEL D.L.  N.  80/2021,  CONVERTITO,  CON  MODIFICAZIONI, 
DALLA LEGGE N. 113/2021 - APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 
COMUNALE N. 98 DEL 05/07/2023.

L’anno  duemilaventisei addì  otto del  mese  di  ottobre alle  ore 12:30 nella  Casa  Comunale,  previa 
l’osservanza  di  tutte  le  formalità  prescritte  dalla  vigente  legge  comunale  e  provinciale,  vennero  oggi  
convocati  a seduta i  componenti la Giunta Comunale, che nelle persone seguenti risultano presenti alla  
trattazione della proposta di deliberazione in oggetto:

ROMBI STEFANO
DI BERNARDO ELISABETTA
PUGGIONI SALVATORE
OPISSO PINA FRANCA
PENCO GIANLUIGI MARIO
VERDEROSA GIOVANNI

SINDACO
VICESINDACO
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Presente
Presente
Presente
Presente
Presente

Presenti  n. 6 Assenti n. 0

Partecipa  il  SEGRETARIO  MARCELLO  MARCO  in  Videoconferenza  secondo  quanto  previsto  dalla 
Deliberazione di Giunta n. 49 del 30/03/2022, che provvede alla redazione del presente verbale.

Presiede  la  seduta,  nella  sua  qualità  di  SINDACO, il  Sig.  ROMBI  STEFANO che  dichiara  aperta  la 
trattazione dell'oggetto sopra indicato.

Partecipano  alla  seduta  in  Videoconferenza  gli  Assessori  Giovanni  Verderosa  e  Pina  Franca  Opisso, 
secondo quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta n. 49 del 30/03/2022.

Dato atto che sulla proposta n. 2672 del 08/10/2026, avente ad oggetto: RECESSO DALL'ACCORDO 
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI 
PERSONALE DI CUI ALL'ARTICOLO 3-BIS DEL D.L. N. 80/2021, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, 
DALLA LEGGE N. 113/2021 - APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 98 
DEL 05/07/2023, sono stati acquisiti i seguenti pareri:

þ  ART. 49  DEL T.U. (Regolarità Tecnica)
þ  ART. 151 DEL T.U. (Regolarità Contabile)
¨  ART. 153 DEL T.U. (Verifica Veridicità previsioni di entrata e compatibilità delle spese)
¨  ART. 147 bis DEL T.U. (Controllo di Regolarità Amministrativa e Contabile)
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Riportati con firma digitale,

Visti gli esiti della votazione, la Giunta Comunale,

UNANIME DELIBERA
 

Di approvare la proposta  n.  2672 del 08/10/2026, corredata dai pareri sopra citati, riportati con firma 
digitale.

Di rendere il presente atto, immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4° del D.L. n.267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

IL SINDACO
ROMBI STEFANO

IL SEGRETARIO
MARCELLO MARCO
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sulcis Iglesiente

******

Proposta n° 2672 del 08/10/2026

OGGETTO: RECESSO  DALL'ACCORDO  PER  LA GESTIONE  ASSOCIATA DELLA 
FORMAZIONE  DI  ELENCHI  DI  IDONEI  PER  LE  ASSUNZIONI  DI 
PERSONALE  DI  CUI  ALL'ARTICOLO  3-BIS  DEL  D.L.  N.  80/2021, 
CONVERTITO,  CON  MODIFICAZIONI,  DALLA  LEGGE  N.  113/2021  - 
APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 98 
DEL 05/07/2023.

Su proposta del Sindaco –Stefano Rombi

PREMESSO CHE
• l'articolo 3-bis del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 

agosto  2021,  n.  113,  prevede la  possibilità  per  gli  enti  locali  di  organizzare  e  gestire  in  forma 
aggregata  selezioni  uniche  per  la  formazione  di  elenchi  di  idonei  all'assunzione  nei  ruoli  delle  
amministrazioni; 

• nell'ambito della predetta disciplina è stato stipulato l'Accordo per la gestione associata della 
formazione di elenchi di idonei per le assunzioni di personale di cui all'articolo 3-bis del D.L.  
n. 80/2021, originariamente sottoscritto in data 26/01/2022 e successivamente modificato in data 
13/02/2023; 

• l'Accordo disciplina la gestione associata delle selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei 
all'assunzione nei ruoli degli enti locali aderenti e prevede attività di supporto gestionale da parte di  
ASMEL.

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 05/07/2023, avente ad oggetto “ADESIONE 
ALL'ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE 
ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI ALL'ARTICOLO 3 BIS DEL D.L. N. 80/2021”, con la quale la Giunta 
Comunale ha disposto l'adesione del Comune di Carloforte al predetto Accordo.

VISTO l'Accordo  per  la  gestione  associata  della  formazione  di  elenchi  di  idonei,  richiamato  nella  
deliberazione n. 98/2023, e in particolare l'articolo 7 – Durata e recesso anticipato, il quale stabilisce che 
l'Accordo ha durata indeterminata e che  “le amministrazioni aderenti possono recedere in qualunque 
momento, con un preavviso di almeno 6 mesi che deve essere comunicato agli  altri  enti tramite  
PEC”.

CONSIDERATO CHE
• l'Amministrazione  comunale  ha  valutato  l'esperienza  maturata  successivamente  all'adesione 

all'Accordo, anche con riferimento alla capacità dello strumento di reclutamento di rispondere alle  
specifiche esigenze organizzative e territoriali del Comune di Carloforte; 

• il Comune di Carloforte presenta una peculiare collocazione geografica insulare, che determina 
specifiche condizioni con riferimento alla mobilità, agli spostamenti da e verso il territorio comunale e 
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alla disponibilità e ai costi dell'alloggio; 
• tali  caratteristiche  incidono  sulla  capacità  dell'Ente  di  attrarre  e,  soprattutto,  di  mantenere 

stabilmente personale proveniente da altri territori; 
• l'esperienza  maturata  ha  evidenziato  criticità  nella  permanenza  del  personale  assunto,  con 

conseguenti cessazioni, trasferimenti, mobilità o rinunce e la necessità di procedere a ulteriori attività 
di reclutamento; 

• tale situazione può determinare ricadute sull'organizzazione degli uffici, sulla continuità dell'azione 
amministrativa e sulla qualità dei servizi resi alla cittadinanza; 

• le  predette  esigenze  assumono  particolare  rilievo  con  riferimento  ai  servizi  che  richiedono  una 
presenza continuativa del personale e una conoscenza stabile del territorio comunale, nonché in 
relazione alla forte componente stagionale dei flussi turistici che interessa Carloforte; 

• l'Amministrazione  ritiene  pertanto  opportuno  disporre  di  una  maggiore  autonomia  nella 
programmazione delle procedure di reclutamento, così da poter adottare modalità maggiormente 
coerenti con le specifiche caratteristiche territoriali, organizzative e funzionali dell'Ente. 

RITENUTO
• che  le  peculiarità  territoriali  e  organizzative  sopra  evidenziate  costituiscano elementi  oggettivi  e 

attuali tali da giustificare una rivalutazione dell'opportunità di permanere nell'Accordo; 
• che  l'interesse  dell'Amministrazione  sia  quello  di  assicurare  continuità,  efficienza  ed  efficacia 

dell'azione amministrativa e dei servizi comunali; 
• che risulti pertanto opportuno esercitare la facoltà di recesso prevista dall'articolo 7 dell'Accordo.

RITENUTO,  pertanto, di  esercitare  il  diritto  di  recesso  dall'Accordo  per  la  gestione  associata  della 
formazione di  elenchi di  idonei per le assunzioni di  personale di  cui  all'articolo 3-bis del  D.L.  n.  
80/2021, al quale il  Comune di Carloforte ha aderito con deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del  
05/07/2023.

Dato atto che sulla proposta sono stati acquisiti i seguenti pareri:

 ART. 49 DEL T.U. (Regolarità Tecnica)
ART. 151 DEL T.U. (Regolarità Contabile)
ART. 153 DEL T.U. (Verifica Veridicità previsioni di entrata e compatibilità delle spese)
ART. 147 bis DEL T.U. (Controllo di Regolarità Amministrativa e Contabile)
Riportati con firma digitale,

VISTI
• il Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n.  

113; 
• l'articolo 3-bis del D.L. n. 80/2021; 
• la Legge 7 agosto 1990, n. 241; 
• il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
• il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
• lo Statuto comunale; 
• la deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 05/07/2023; 
• l'Accordo per la gestione associata della formazione di elenchi di idonei di cui all'articolo 3-bis del  

D.L. n. 80/2021, come modificato in data 13/02/2023; 
• l'articolo 7 del predetto Accordo, relativo alla durata e al recesso; 
• la Deliberazione di Giunta n. 49 del 30/03/2022.

PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE

DELIBERI

1. Di  approvare  la  premessa  e  la  narrativa  quali  parti  integranti  e  sostanziali  della  presente 
deliberazione.

2. Di  esercitare,  per  le  motivazioni  esposte  in  premessa,  il  recesso  del  Comune  di  Carloforte 
dall'Accordo per la gestione associata della formazione di elenchi di idonei per le assunzioni 
di  personale di  cui  all'articolo  3-bis  del  D.L.  n.  80/2021,  al  quale  il  Comune ha aderito  con 
deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 05/07/2023.

3. Di dare atto che il recesso viene esercitato ai sensi dell'articolo 7 dell'Accordo, nel rispetto del 
termine di preavviso di sei mesi previsto dalla medesima disposizione.

4. Di demandare al Responsabile del Servizio competente l'adozione degli atti conseguenti e necessari  
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all'attuazione del presente provvedimento, ivi compresa la trasmissione della formale comunicazione 
di recesso mediante PEC, secondo quanto previsto dall'articolo 7 dell'Accordo.

5. Di  dare  atto  che,  sino  alla  completa  decorrenza  del  termine  di  preavviso,  resteranno  ferme  le 
disposizioni  derivanti  dall'adesione  all'Accordo,  nei  limiti  previsti  dall'Accordo  stesso  e  dalla 
normativa vigente.

6. Di dare atto che, decorso il termine di preavviso, il Comune di Carloforte cesserà di essere ente 
aderente all'Accordo per la gestione associata degli elenchi di idonei di cui all'articolo 3-bis del D.L. 
n. 80/2021.

7. Di  demandare al  Responsabile  del  Personale,  successivamente alla  cessazione degli  effetti  del 
recesso, gli eventuali adempimenti conseguenti nell'ambito della programmazione e gestione delle 
procedure di reclutamento del personale dell'Ente, nel rispetto della normativa vigente.

8. Di trasmettere la presente deliberazione ai Responsabili dei servizi interessati per gli adempimenti di 
competenza.

9. Di pubblicare la presente deliberazione secondo le modalità previste dalla normativa vigente.
10. Di dichiarare, con separata votazione, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi 

dell'articolo 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sulcis Iglesiente

******

Proposta N. 2672 / 2026 
AREA 2 _ ECONOMICO_ FINANZIARIA - TRIBUTI MAGGIORI - ATTIVITA' 
PRODUTTIVE - AA.GG - PERSONALE_ CULTURA E BENI CULTURALI_PUBBLICA 
ISTRUZIONE

OGGETTO: RECESSO DALL'ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA 
FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI 

ALL'ARTICOLO 3-BIS DEL D.L. N. 80/2021, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, 
DALLA LEGGE N. 113/2021 - APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 

COMUNALE N. 98 DEL 05/07/2023.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dagli artt. 49 e 147-bis del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Lì, 08/10/2026 IL RESPONSABILE DELL’AREA 2 _ ECONOMICO_ 
FINANZIARIA - TRIBUTI MAGGIORI - ATTIVITA' 

PRODUTTIVE - AA.GG - PERSONALE_ CULTURA E BENI 
CULTURALI_PUBBLICA ISTRUZIONE 

ROBUSCHI ROSARIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CARLOFORTE
Provincia del Sulcis Iglesiente

******

Proposta N. 2672 / 2026 
AREA 2 _ ECONOMICO_ FINANZIARIA - TRIBUTI MAGGIORI - ATTIVITA' 
PRODUTTIVE - AA.GG - PERSONALE_ CULTURA E BENI CULTURALI_PUBBLICA 
ISTRUZIONE

OGGETTO: RECESSO DALL'ACCORDO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DELLA 
FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE DI CUI 
ALL'ARTICOLO 3-BIS DEL D.L. N. 80/2021, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, 
DALLA LEGGE N. 113/2021 - APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 
COMUNALE N. 98 DEL 05/07/2023.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per  i  fini  previsti  dagli  artt.  49  e  147-bis  del  D.  Lgs  18.08.2000  n°  267,  si  esprime  sulla  proposta  di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile.

Lì, 08/10/2026 IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
ROBUSCHI ROSARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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