
DESCRIZIONE IMPORTI

Risorse stabili

(1) UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 - (ART. 67 C.1 CCNL 2018)  - Come certificato dall'organo di revisione contabile 82.456,60

(2) (A DEDURRE) RISORSE DESTINATE NEL 2017 A FINANZIARE P.O. (SOLO ENTI CON DIRIGENZA)

(3a) INCREMENTO DI EURO 83,20 SU BASE ANNUA PER DIPENDENTE (IN SERVIZIO AL 31.12.2015) - N.B. DAL 2019 2.163,20

(3b) DIFFERENZE DEGLI INCREMENTI RETRIBUTIVI A REGIME 868,40

(4) R.I.A. E ASSEGNI AD PERSONAM  NON PIU' CORRISPOSTI AL PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO 1.756,00

(5) EVENTUALI RISORSE RIASSORBITE (ART. 2, C. 3, D.LGS. 30 MARZO 2001, n. 165) 692,27

ART. 58 COMMA 1 CCNL 23 FEBBRAIO 2026 0,14% MS 2021 1.243,85

(7) RIDUZIONI STABILI DEL FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO 4.351,11

(8) MAGGIORI TRATTAMENTI ECONOMICI PER INCREMENTO STABILE DELLE DOTAZIONI ORGANICHE 2.137,00

€ 84,50 per n. unità in servizio al 31.12.2018 con decorrenza dal 1.1.2021 (da calcolarsi per intero sulle unità in servizio) 2.112,50

Differenziali stipendiali (CCNL 2019 – 2021) 785,20

Differenze stipendiali personale inquadrato in B3 e D3 (DAL 1° APRILE 2023)Differenze stipendiali personale inquadrato in B3 e D3 (DAL 1° APRILE 2023) 5.624,50

(9) INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA (ART. 67, COMMA 2, LETT. H) 52.617,46

(10) (A DEDURRE) EVENTUALI DECURTAZIONI - INDENNITA' DI COMPARTO 0,00

(11) (A DEDURRE) DECURTAZIONE PERMANENTE DAL 2015 -2.530,38

TOTALE RISORSE STABILI 154.277,71

a) Risorse variabili soggette a limitazione

(12) SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, LETT. D), CCNL 1998-2001) 

(13) RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, LETT. P), D.LGS 446/1997)

(14) INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 67, C.4, CCNL 21.5.2018) 989,48

(15) MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)

(16) PERSONALE DELLE CASE DA GIOCO - (ART. 63, C. 3, LETT. G), CCNL 21.5.2018)

(17) COMPENSI UNA TANTUM  (FRAZIONE DI R.I.A.) PER PERSONALE CESSATO (ART. 67, C.3, LETT. D), CCNL 21.5.2018)

(18) CONSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI DELL'ENTE (ART. 67, C. 5, CCNL 21.5.2018)

(A DEDURRE) DECURTAZIONI DEL FONDO - RISORSE VARIABILI

Totale Risorse variabili soggette a limitazione (art. 23, D.Lgs. 75/2017) 989,48

b) Risorse variabili non soggette a limitazione

(19) EVENTUALI RISORSE RESIDUE ANNI PRECEDENTI - (ART. 68, C.1, CCNL 21 MAGGIO 2018)

(20) CENSIMENTO

(21) INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE - (ART. 67, C. 3,  LETT. C), CCNL 21.5.2018) (26820-101000-412810-404200-314100) 20.714,54

0,22% del monte salari anno 2018 con decorrenza dal 01.01.2022, quota d'incremento del fondo proporzionale. 1.919,09

ART. 58 COMMA 1 CCNL 23 FEBBRAIO 2026 0,14% MS 2021 competenza 2024 (MS. 888.464) 1.243,85

ART. 58 COMMA 1 CCNL 23 FEBBRAIO 2026 0,14% MS 2021 competenza 2025  (MS. 888.464) 1.243,85

ART. 58 COMMA 2 CCNL 23 FEBBRAIO 2026 0,22% MS 2021 competenza 2025 (MS. 888.464)

ART. 58 COMMA 2 CCNL 23 FEBBRAIO 2026 0,22% MS 2021 competenza 2026 (MS. 888.464)

(22) PROVENTI CDS

(23) EVENTUALI RISPARMI DELLA GESTIONE DEL FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO - (ART. 67, C. 3,  LETT. C), CCNL 21.5.2018)

PROGETTO GIROTONNO (CAP. ENTRATA 314000) 12.648,75

PROGETTO EVENTI CULTURA (CAP. ENTRATA 314100 - 207630) 2.512,29

PROGETTO MATRIMONIO (CAP. ENTRATA 3006) 1.600,00

PROGETTO EVENTI ESTIVI (CAP. ENTRATA 314200) 2.347,20

PROGETTO OBIETTIVO CARTE D'IDENTITA' (CAP. ENTRATA3004) 1.795,76

COMPARTO UNICO ETEROFINANZIATO CAP. 206600 96.326,34

(24) RECUPERO TRIBUTI

(25) eterofinaziate (Flexicurity e Lsu) quote indennità di comparto - rimborso 990,72

Totale Risorse variabili non soggette a limitazione 143.342,39

TOTALE RISORSE VARIABILI 144.331,87

TOTALE 298.609,58

TOTALE DELLE VOCI SOGGETTE A VINCOLO 142.469,54

(A SOMMARE) FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO (SOLO PER ENTI SENZA DIRIGENZA) 88.750,00

TOTALE COMPLESSIVO DELLE VOCI SOGGETTE A VINCOLO 231.219,54

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 2016 231.219,54

A DEDURRE: RISORSE DESTINATE NEL 2016 A FINANZIARE P.O. (SOLO ENTI CON DIRIGENZA)

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 2016 NETTO 231.219,54

LIMITE OK

Decurtazione a seguito del conglobamento nello stipendio dell'ind. di comparto (art. 60, comma 2, ccnl 2022 - 2024) -5.021,58

Importo che finanzia la retribuzione di posizione la retribuzione di risultato 0,00

Totale  fondo risorse decentrate anno 2026 - DA CONTRATTARE 293.588,00

Comune di CARLOFORTE (SU) - Costituzione fondo risorse decentrate - 2026


